
 

 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            生徒のみなさん、冬休みを目前に控えた時期ですが、どのように日々を過ごしていますか？ 
          ３年生は進路実現に向けて必死に取り組んだ２学期が終わろうとしています。未定の人はもうひとがんばり。 

最後まであきらめずに進みましょう。 
           １・２年生は、進路実現のために、ふだんの授業や部活動、そして実は日常生活のなにげない行動にも気を配る 

ことが大切なのです。まずは休業中の課題にしっかり取り組み、そして１月の課題テスト・イワッツ検定、 
漢字能力検定へと向かいましょう。 
保護者のみなさま、少し時間にゆとりのある冬季休業中、ぜひお子さまと将来についてお話しなさってみてくださいね。 
 

 
 

 

 

 

 就職試験結果速報 ☞ 内定率９０．９％〔希望者３３名 内定３０名 公務員１名含む〕 

進学試験結果速報 ☞ 合格率９４．５％〔希望者５５名 合格５２名〕      （１２月１２日現在） 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No.3 冬休み直前号    

平成２６年１２月１７日 

発行：岩美高等学校進路指導部          

〈〈今号の主な内容〉〉 

▼速報！ 就職・進学試験結果速報 

▼校長先生からメッセージ 

▼各学年進路関連行事実施報告 

  ３年 ハローワーク模擬面接会 

     就職試験激励会 

  ２年 上級学校見学会 

  １年 学校・職業選択説明会 

▼１～２月 進路関連学校行事 

 

就 職 概 況 ～キャリアアドバイザー 鷲見
す み

明孝先生に聞きました～ 

①鳥取県全体の状況（10 月末現在） 

・求人倍率は 1.18 倍。平成 9 年度以来の高水準。 
・求人数は県全体が 553 件、うち県東部が 225 件。 
・県全体の就職内定率は 77.3％。やや中部が順調傾向。 
・県内就職希望者は 80.6％。昨年度より 4.5 ポイント減少。 
 
②岩美高生の状況 

・内定率は順調。特に「意欲」「明るさ」「元気さ」「礼儀・マナー」面が評価され内定をもらっている。 
・運動部・文化部問わず、部活をしていた生徒は評判が良い。 
・希望の職種・業種を早くからしぼり、準備を前もってできた生徒ほど内定につながりやすい。 
・自分の持ち味や適性を把握し、その良さを生かせる／引き出せる生徒は内定につながりやすい。 
・苦戦を強いられるのは「欠席日数が 10 日以上（３年間）」「部活をしていない」「消極的」などの要素。 
 
③アドバイス 

・景気が上向き、平成 21 年度より求人倍率は上昇傾向。特に増えているのは「建設・土木」「卸売・小売」「宿泊・飲食サービス」業な

ど。 
・長期にわたり求人倍率・求人数が増加しているため、今後は今年よりも減少する可能性がある。また、業種によってはさほど求人数

が変化しないものも。現状を楽観視しすぎず、志望先をなるべく早く決め、対策をとることが大事。 
・進学から就職への急な志望変更はなるべく避けたい。進学か就職かをまずはしっかり定める。 
・保護者の方と日ごろからよくコミュニケーションをとり、お互いの意志確認を大切にする。 

進 学 概 況 ～進路指導部主任 美田康彦先生に聞きました～ 

①岩美高生の状況 

・合格者内訳は大学 13 名、短期大学 13 名、専門学校 26 名（12／12 現在）。例年より大学進学希望者数が増加。 
・看護師志望者数が例年より増加。看護模試の受験や、学科試験・小論文・面接への早めの対策により、全員合格を果たす。 
 
②アドバイス 

・推薦入試・ＡＯ入試を受ける生徒がほとんど。必要になる作文・小論文・面接対策には早めにとりかかる。 
・進路先研究（どの学校・学科を志望するか決め、その学校・学科について資料・冊子・ＨＰ等で調べる）や、候補となる進学先の 
オープンキャンパスへの参加（学習環境や学習内容を実体験する）を早めにしておく。 

・卒業生や現３年生の受験報告書はキャリア支援室で閲覧できるので、過去の試験内容を見ておくとよい。 

※「求人倍率 1.18 倍」とは？ 

 …100 人の就職希望者に対して 118 人の求人があるということ。 

  働きたい人が就職先を選びやすい状況になっていると言えます。 



 

 

 

 生徒の多くと面接させていただき、本当に感謝です。生徒との距離が短くなったと実感した毎日でした。今年の進

路結果がとても素晴らしいのは学校を信じて、先生方を信じてやってきたからでしょう。私自身も多くの生徒と触れ

あう中で、今何が必要なのかはもちろんのこと、将来どうあるべきかを垣間見た気がします。そのことを１、２年生

の皆さんにお伝えしたいと思います。 
 本校の生徒は、誠実で信念を持っている生徒が多く、社会に出てもきっと人

の役に立つことが出来るに違いありません。にもかかわらず将来に迷いがあっ

たり、自分を表現しきれない、心に響いてこない面接しかできない一部の生徒がいました。「自分はこ

の仕事をするために生まれてきた」というような天職を見つけられている人なんて大人の中にもほとん

どいません。だから天職を見つけなきゃみたいなことは考えなくても良いのです。かといって何にも考

えずに何でもいいから進めばいいというわけでもありません。１２月に出会った三屋裕子さんのお話を

思い出してください。好きなものを探していたらいつまでたっても見つからないと厳しい言葉を。 
多くの大人に話を聞いても、好きなことを仕事にしている人ってほとんどいないように思います。だから好きなもの・やりたいことが見つ

かればラッキーだけど、見つからなくても十分充実した人生は生きていけるはずです。そのときこそ自分の得意なことを磨く方向へ進むとい

いんじゃないかなと思います。また、努力を続ける大切さ。思いどおりにいかないときでも、課題を克服するための地道な努力を怠らないこ

と。そうやって一つずつ克服していけば、その成功体験が自信につながり、心を強くしていくことができるはずということを学んでください。 
来年の今頃、今年の３年生と同じように素晴らしい結果が出ていることを信じています。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

◇◇ １～２月の進路関係行事予定 ◇◇ 

 

1月  9・13日 １・２年 課題テスト・イワッツ検定 

    16日 １・２年 漢字能力検定 

      23-28日 ３年 学年末考査        

         25日 実用英語技能検定１次試験 

27日 ２年 進路セミナー① 

  2月       18日 １・２年 進路別説明会 

       22日 実用英語技能検定２次試験 

23-26日 １・２年 学年末考査 

 

  
 
９月１６日以降実施された各社・各施設の就職採用試験。これに先駆けて、就職志望の３年生が面接試験の直前対策をハローワーク 

鳥取にて行いました。今年は岩美高生徒だけの集団模擬面接。ハローワークのスタッフの方々から有益なアドバイスをいただきまし 

た。また就職試験激励会では、校長先生・３学年主任の奥田先生・進路指導部主任の美田先生から激励の言葉が贈られました。               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 8/25 ハローワーク模擬面接会 9/11 就職試験激励会 

   
 
２年生は１０月２９日（水）、神戸医療福祉大学５コース 

（栄養／情報／経済／保育／看護）・兵庫大学２コース 

（福祉／健康スポーツ）の希望分野に分かれ、学校説明・ 

体験授業・施設見学をしました。実際の大学施設や学習内容に 

ふれ、改めて興味をもったという声が多く聞かれました。 

 

 

                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 
１年生は９月１７日（水）、上級学校から多くの先生をお迎え 

して、学校や職業についてお話をいただきました。１１分野 

のうち２分野を各自が選び、それぞれのグループに分かれ、 

少人数で詳しくお話を伺うことができました。 
 

 

 

 

 

尾室真郷 校長先生よりメッセージ『将来をみる』 

神戸医療福祉大学 

兵庫大学 


