
様式２ 

令和７年度 年間評価計画 

学校名 鳥取県立鳥取西高等学校 

１ 校内体制 

学校評価委員会（委員長：副校長） 

校長、副校長、教頭、事務長、主幹教諭（校務運営部長、企画部長）、事務次長、

キャリア形成部長、生徒育成部長、教務・業務改善主任、ＤＸ推進主任、総務主

任、生徒指導・人権主任、生徒会主任、保体・相談主任、教育企画主任、図書主

任、１年主任、２年主任、３年主任 

 

２ 年間スケジュール 

月 学校運営協議会 学校評価委員会 
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第１回学校運営協議会 

・目標達成のための方策

について意見を述べ

る。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第２回学校運営協議会 

・自己評価の最終評価や

次年度に向けた改善点

について意見を述べ

る。 

・学校評価委員会設置 

・自己評価表作成 

・自己評価表（目標、方策等）、年間評価計画の提出 

・自己評価表（目標、方策等）、年間評価計画をホーム

ページで公開 

・授業評価アンケート（生徒）実施 

・第１回学校運営協議会評価報告書の提出 

・授業評価アンケート（生徒）結果の公表（ホームペ

ージ） 

・学校生活アンケート（生徒、保護者、教職員）の実

施  

・自己評価表の中間評価の実施 

・自己評価表（中間）、アンケート結果の公表（ホーム

ページ） 

・評価計画等の見直し 

・生活アンケート結果の公表（ホームページ） 

・授業評価アンケート（生徒）の実施 

・授業評価アンケート（生徒）結果の公表（ホームペ

ージ） 

・自己評価の最終評価の実施と提出 

・第２回学校運営協議会評価報告書の提出 

・自己評価表（最終）の公表（ホームページ） 

 

 


