
様式４ 

令和５年度 第１回学校運営協議会評価報告書 

                           鳥取県立鳥取養護学校 

学校長 中 谷 一 朗 

評 価 日 令和５年６月１日（木） 

評 価・提 言 学校の所見・改善策 

１ 目標設定について 

 特になし 

 

 

 

２ 評価項目と目標達成のための取組について 

 特になし 

 

３ 具体目標について 

 特になし 

 

 

 

４ 目標達成のための具体方策について 

 ・職員の専門性の向上について、オールマイティ

ーな職員よりも、特化した専門性のある職員の

方が引き継ぎなどスムーズにいくのではない

か。 

 ・災害時の避難については学校だけでなく居住地

での避難についても考えていく必要がある。 

 

 

 

 

５ その他 

 ・学校間交流について、リモートなどで徐々に子

どもたちが慣れていくような方法もあるのでは

ないか。 

 

・学校経営方針をより具体的にした

ものであることを説明し、評価し

やすい記載になっているかどうか

伺った。特に御意見はなかった。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・職員個々が、自分から頼られる存

在になるように研修をしていく。 

 

 

・学校から保護者に呼びかけたり参

観日などで研修会等を考えたりし

ていく。 

・気軽に関わることができる関わり

（早朝子どもボランティア等）を積 

 み上げていけるようにする。 

 

とても大事なことであり、「交流お

助け隊」のような物理的な手立ても

含め検討していく。 

 

 


