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令和４年度 年間評価計画 

学校名 鳥取県立米子高等学校 
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２ 年間スケジュール 
月 学校運営協議会 学校評価委員会 

４月１日  中長期目標と令和４年度の重点目標の
提示 

４月中旬  年間評価計画・評価基準の立案 
「中間評価」「最終評価」の実施方法の確

認 
｢具体項目｣ ｢具体目標｣の確認 
｢具体方策｣の立案       

４月下旬  ｢具体方策｣の確認  

５月下旬 委員の選定と委嘱  

６月中旬 

第１回学校運営協議会 
・令和３年度の最終評価に対する提言 
・令和３年度の学校裁量予算による特色
ある学校運営の状況に対する評価 

・令和４年度年間評価計画及び自己評価
表への提言 

・令和４年度の学校裁量予算による特色
ある学校運営や予算に関する提言 

 

６月下旬 
 第１回学校運営協議会からの提言報告

と自己評価表の修正 

９月下旬 
第２回学校運営協議会 
・授業参観 
・地域連携における熟議① 

｢経過・達成状況｣の把握、 ｢中間評価｣の
実施  

10月中旬  第２回学校運営協議会報告 

11 月中旬 

第３回学校運営協議会 
・授業参観 
・中間評価及び学校独自事業の報告 
・地域連携における熟議② 

 

12 月中旬 
 第３回学校運営協議会報告 

保護者アンケート実施 

１月下旬 

第４回学校運営協議会 
・学習成果発表会参観と評価 
・目標への取組状況や達成状況に対する
評価と提言 

・今年度の学校裁量予算による特色ある
学校運営に対する提言 

・取組改善のための提言 

｢経過・達成状況｣の把握、｢最終評価｣の
実施 

２月中旬 
 第４回学校運営協議会の提言の報告と

活用 

３月中旬 
 最終評価に基づく次年度重点目標、具体

方策等の検討 
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