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新しい年度が始まってもう一月が終わろうとしています。米工の生徒としての目標を改訂しました。
意識して生活し、米工生に求められる力を伸ばしてください。 

  

 
 
米工のミッションは「地域社会・産業界に貢献する人財育成」です。そのために目指す生徒像とし

て、「自主自律の精神を持ち、他者を思いやる創造力豊かな工業人」を求めています。 
このような生徒を育成するために、企業の方々からのご意見や社会で現代の課題とされていること

を考慮して生徒目標を次のように本年度改訂しました。 
１ 先手の挨拶  安心できる場をつくる 
２ 五感の活用  身体を動かし技術・技能を五感で磨く 
３ 自ら学ぶ   資格取得と生涯学び続ける力をつける 
４ 人と学ぶ   特別活動・部活動・地域活動に参加する 

【先手の挨拶】誰もが安心できる場を求めています。安心できる場がない限り成長しようとする意欲
は湧きません。まず自分から挨拶をし、お互いの心理的距離を縮めましょう。社会で
仕事をするときも、離職の大きな原因は人間関係です。先手の挨拶で安心できる場を
つくり、良い人間関係を築いてください。 

【五感の活用】最近はICTの発展により、いろいろなことがシミュレーションや仮想世界で体験できる
ようになりました。しかし、実際に本物に触れ、温度の変化や匂い、音、手応えなど
感覚でしか分からないこともあります。プログラムで操作できる機器が増えましたが、
それらの機器も五感で培った感覚があるからこそ、その力を十二分に活用できます。 

【自ら学ぶ】社会では資格がないとせっかく学んだ能力を発揮できないことがあります。また、仕
事をとおして成長するためには、将来を見据えた能力を高めることが必要です。これ
らは自分で判断して自分で取り組むことが必要です。日頃の学習や部活動で、自ら考
え行動することを実践し、生涯学び続ける力を育んでください。 

【人と学ぶ】社会では一人で生きていくことはほぼ不可能でしょう。誰かと共に仕事をしたり生活
します。避けては通れません。HR活動や部活動、地域活動など人と共に活動すること
でお互いを高めあってください。人と関わることで自己有用感が生まれます。 

              校長 松川 明義 
 

米工HP 

４月26日(水)：結核検診(１年)、情報モラル教室(１年)、部室移動 
５月    2日(水)：生徒総会・生徒会長選挙 

 Makers 

【行事予定】

https://www.torikyo.ed.jp/yonagoko-h/

